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Le leadership coaching, c'est accompagner un patron, un cadre, un dirigeant, à développer ses capacités de leader  Le leadership, c'est pouvoir fédérer des 
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de mettre en œuvre un management efficace et reconnu  Pour chacune des responsabilités clés que doit assumer un responsable d'équipe, ce livre vous propose 
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Faut- il parler de gestion de projet, de management de projets, par pro- jets ? Les multiples combinaisons possibles pour associer les mots « management » et « 
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Comment appréhender avec calme et sérénité la fonction de manager de proximité à travers une communication de qualité et créer les conditions favorables à une 
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Le manager devient donc un acteur majeur dont les qualités relationnelles et organisationnelles sont nécessaires pour animer, motiver les équipes et coordonner 
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Expérience souhaitable de management d'équipe   Manager par délégation en définissant des objectifs S M A R T , développer la dynamique et définir des 
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Quoi qu'il en soit, il existe différentes formes de management à distance et les rôles attendus du manager varient selon qu'il encadre une équipe pérenne de 
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Le management par objectifs fut formalisé aux USA par Peter Drucker(voir pages 10-11) au début des années 50  Quels en sont les mécanismes ? Les avantages ?
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