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 	Quelle formation pour l'amiante ?
C'est quoi la formation amiante SS4 plus précisément ? Cette formation amiante est obligatoire pour les entreprises dont les salariés sont exposés au risque d'inhalation de fibre d'amiante dans leur activité (ou en prise de décision) n'ayant pas pour finalité le désamiantage.

	Comment se passe une formation amiante ?
La formation préalable est d'une durée de 5 jours pour les métiers d'encadrement technique et d'encadrement de chantier, contre 2 jours pour les opérateurs de chantier.
Ensuite, les formations se déroulent sur 1 jour minimum.
Sachez qu'il est possible de valider la formation avec un centre de formation non agréé.

	Quels travaux en Sous-section 4 ?
Travaux dits « de sous-section 4 » (SS4) : interventions sur des matériaux, des équipements, des matériels ou des articles susceptibles de provoquer l'émission de fibres d'amiante.
Retrait, encapsulage ou intervention ? Le retrait consiste à enlever de manière définitive les Matériaux Conte- nant de l'Amiante (MCA).

	la sous-section 3 vise le retrait ou le confinement de matériaux contenant de l'amiante ; la sous-section 4 concerne les interventions de maintenance, de réparation ou encore d'entretien.
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		Diagnostic de performance énergétique
MINISTÈRE DU TRAVAIL, DES RELATIONS SOCIALES, DE LA FAMILLE, DE LA SOLIDARITÉ ET DE LA VILLE CONVENTIONS COLLECTIVES. Convention collective nationale
CAHIER DES CHARGES APPEL D'OFFRES OUTIL ONLINE DE VEILLE MEDIA, ANALYSE STATISTIQUE ET REDIFFUSION DE L INFORMATION
ENQUETE PARCELLAIRE RAPPORT D ENQUETE
Le DPC, les CHU et les professionnels
Gestion Technique du Bâtiment & Protocole KNX. Vs Performance Energétique et Bâtiments Passifs et à Energie Positive
Diagnostic Immobilier by Hiscox Questionnaire préalable d assurance
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